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أوافق 
لا  أوافق بشدة

 أوافق
لا أوافق 

 بشدة

أوافق 
لا  أوافق بشدة

 أوافق
لا أوافق 

 بشدة

1 
الاعتبار افكارك وارائك تؤخذ بعين 

 من قبل مديرك عند اتخاذه للقرارات
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

 %100 0 0 0 %100 1 0 0 0 1 حترامامديرك المباشر يعاملك ب 2

3 
تجد تقديرا من قبل مديرك في حال 

 قيامك بعمل مميز أو إضافي
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

4 
يتم تزويدك بالتدريب المطلوب 

 لاحتياجاتك الوظيفية
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

 %100 0 0 0 %100 1 0 0 0 1 التامين الصحي بالجمعية مناسب 5

6 
مفهوم العمل كفريق واحد بالجمعية 

 واضح ومطبق
0 1 0 0 1 0 100% 0 0 100% 

7 
 حاليا بالجمعيةسياسة الدوام المتبعة 

 واضحة ومناسبة
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

8 
الجمعية  المفتوح فيسياسة الباب 

 ةمطبقة ومفيد
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

9 
اهداف الجمعية والتي تطمح الادارة 
 العليا الوصول اليها واضحة ومفهومة

1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

10 

مناسبة  تقدمها الجمعيةالمزايا التي 
مقارنة بشركات السوق المحلي ) بدل 

 -اجازات  -تذاكر سفر -انتداب
 لسلف وغيرها(.ا

0 0 1 0 1 0 0 100% 0 100% 

11 
نظام البدلات ) السكن والنقل ( 

والمطبق حاليا في  الجمعية عادل 
 ومناسب

0 1 0 0 1 0 100% 0 0 100% 

12 
الموارد الخدمات التي تقدمها لك ادارة 

 البشرية والشؤون الإدارية مرضية لك
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

13 
يوجد لك وصف وضيفي واضح ومكتوب 

 ومتفق عليه مع المدير المباشر
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

14 
بتقديم المساعدة لك  تقوم الجمعية

 في حالة الظروف الشخصية الطارئة
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

15 
التحفيز غير المادي من قبل مديرك 

 يزيد من إنتاجيتك
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

16 
مكان العمل الذي تعمل فيه يتميز 

 بانه مريح وآمن
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

17 
التحدي موجود في تعتقد ان عنصر 

 عملك
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 
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18 
كمية العمل التي تطلب منك مقارنة 

 بالوقت المتوفر تعتبر معقولة
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 100% 

19 
ك بحرية أيتستطيع ان تعبر عن ر
 وبدون خوف

1 0 0 0 1 100% 0 0 0 %100 

20 

في حال وجود داعي للتواجد بعد ساعات 
على اتم  فأنكالعمل الرسمية 

 الاستعداد لذلك
1 0 0 0 1 100% 0 0 0 %100 

21 
 بترك أفكر لم م2022خلال العام الحالي 
 الجمعية في العمل

1 0 0 0 1 100% 0 0 0 %100 
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